
 

 

 
2024-2025 年度運用「學校發展津貼」計劃書 

  

關注重點 推行計劃 預期好處 推行 
時間表 所 需 資 源 表現指標 評估機制 負責人 

推動學與教工作 聘用一位英文科教師 協助進行分流教學，

以加強照顧學生的學

習多樣性 

9/2024 至 

8/2025 

 一位教師全年

薪金  (連強積

金) 

老師有更大空間進

行教學工作和推行

其他學習活動 

 觀察學生在各項英

文相關的學習 /比
賽/活動的表現 

馮少斌

副校長 

     總額：452,675.00    

 
填表人：周黎明校長 

日期： 2/9/2024        


